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ALLGEMEINE GESCHÄFTSBEDINGUNGEN (AGB) 

 
Organisation 

Die Organisation Kaufmännische Grundbildung Treuhand/Immobillien OKGT ist Ansprechpartnerin für alle 

Belange der fachlichen Ausbildung und begleitet Lehrbetriebe und Lernende über die gesamte betriebli-

che Ausbildungszeit. 

 

Mitgliederverbände 

Die Organisation Kaufmännische Grundbildung Treuhand/Immobilien OKGT wird getragen von den vier 

massgebenden Berufsverbänden der Treuhand- und Immobilientreuhandbranche: TREUHAND|SUISSE,  

EXPERTsuisse, SVIT und USPI. 

Lehrbetriebe, die einem dieser Verbände angeschlossen sind, profitieren bei der OKGT von ermässigten 

Jahresbeiträgen. 

 

Ausbildungs- und Lernplattform Konvink 

Die digitale Lernumgebung Konvink ist das wichtigste Arbeitsmittel für die Lernenden und Berufsbildenden 

für die betriebliche und überbetriebliche Ausbildung. Die Anmeldung auf Konvink ist obligatorisch. Die Li-

zenzgebühr ist im Jahresbeitrag der OKGT enthalten. 

Es entstehen keine zusätzlichen Kosten. 

 

Plattform trimbi 

Die Lehrbetriebe und Lernenden der Branche Treuhand/Immobilien werden über die Plattform trimbi in der 

Branche angemeldet und administriert. Die Plattform dient als Stammdatenbank und für die üK-Organisa-

tion. Die Anmeldung im trimbi ist obligatorisch. Die Lizenzgebühr ist im Jahresbeitrag der OKGT enthalten. 

Es entstehen keine zusätzlichen Kosten. 

 

Überbetriebliche Kurse (üK) 

Anmeldung 

Eine Anmeldung für die üK ist nicht notwendig. Die OKGT bezieht die Informationen der durch das Mittel-

schul- und Berufsbildungsamt genehmigten Lehrverträge aus der kantonalen Datenbank (DBLAP2). 

 

Zweck 

Die überbetrieblichen Kurse ergänzen die betriebliche Ausbildung und haben den Zweck, die Lernenden in 

die grundlegenden Kenntnisse der Branche einzuführen.  

 

Obligatorium 

Der Besuch der Kurse ist für alle Lernenden obligatorisch. Dieses Obligatorium ist im Bundesgesetz über die 

Berufsbildung verankert. Über die Lehrzeit verteilt finden im Blended-Learning 16 Kurstage statt. Die Vor- und 

Nachbereitung werden über Aufträge definiert und sind ebenfalls obligatorisch.  

 

Erfahrungsnoten 

Die betrieblichen Erfahrungsnoten «betrieblicher Kompetenznachweis» werden auf Konvink erstellt und sind 

in der Verantwortung der Lehrbetriebe. 

Die Erfahrungsnoten «üK-Kompetenznachweis» werden auf Konvink erstellt und sind in der Verantwortung 

der üK-Leiter/innen der OKGT.  

 

Jahresrechnung 

Die Kosten werden den Lehrbetrieben pro lernende Person und Lehrjahr in Rechnung gestellt. Der Jahresbei-

trag beträgt für Mitglieder der Trägerverbände CHF 1’400.–, für Nichtmitglieder CHF 1’800.–. 
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Bei Austritt der lernenden Person nach dem 1. üK ist der Beitrag CHF 850.– (Mitglieder) und CHF 1’100.– 

(Nichtmitglieder) geschuldet. 

 

Bei Austritt ab dem 2. Lehrjahr werden die Jahresbeiträge pro Rata (ab Schuljahr August pro Monat) ver-

rechnet. 

 

Berufsbildungsfonds BBF OKGT 

Der Berufsbildungsfonds Treuhand und Immobilientreuhand unterstützt alle Betriebe mit CHF 500.–, die sich in 

der Lernendenausbildung engagieren. Der Jahresbeitrag reduziert sich entsprechend um diesen Betrag. 

 

Repetentinnen und Repetenten 

Repetentinnen und Repetenten (Wiederholung des 3. Lehrjahres), die keinem Lehrbetrieb angeschlossen 

sind, können freiwillig einzelne üK besuchen. Es können folgende üK-Blöcke (jeweils 2 Tage) besucht werden: 

• üK3 

• üK4 

• üK6 

Pro üK-Block werden CHF 200.– in Rechnung gestellt. Die Kosten beinhalten sämtliche Unterlagen, die Vor- 

und Nachbereitung wie auch die Präsenztage vor Ort. Die Anzahl zu besuchender üK-Blöcke ist mittels des 

entsprechenden Formulars an die Geschäftsstelle der OKGT zu bestätigen 

 

Die Preise verstehen sich exkl. MwSt. 

 


