OKGT Organisation kaufménnische Grundbildung OKGT
Lol Ll Treuhand/Immobilien

OF CF i isuianaomoton commercile Josefstrasse 53
Qrgo_nigza;ione per la formazione commerciale 8005 ZUHCh

o F C F fiduciario/immobiliare Tel. 043 333 36 65
Fax 043 333 36 67

info@okgt.ch

Rickblick Qualifikationsverfahren «Kauffrau/Kaufmann EFZ Treuhand/Immobilien»

Im Mai 2026 fanden wiederum fir viele Jugendliche die Lehrabschlussprifungen (Qualifi-
kationsverfahren, QV) statt. Darunter auch fur 491 Lernende, welche den Abschluss
,Kauffrau/Kaufmann EFZ Treuhand/Immobilien* anstrebten. 472 davon schlossen nach
neuer Bildungsverordnung und damit auch neuem Prifungsmodell ab. Die 19 Lernenden,
die nach altem Modell abschlossen, konnten grésstenteils das QV erfolgreich bestehen.
Und auch bei den Absolvierenden nach neuer Bildungsverordnung lag die Erfolgsquote
bei erfreulichen 95.7% (Vorjahr: 94.15%).

Dieses Prifungsjahr war definitiv speziell und fur einmal lag die Nervositat nicht nur bei den Ler-
nenden, sondern auch bei den Prifungsexpertinnen und -experten. Es galt fiir beide Seiten,
sich mit einer neuen Form des Qualifikationsverfahrens auseinanderzusetzen und sich entspre-
chend darauf vorzubereiten. Wahrend die Lernenden in ihrer dreijahrigen Ausbildung schritt-
weise auf das neue QV vorbereitet wurden, hatten die Expertinnen und Experten zwei (neue
PEX deren drei) Schulungen und Trainings zu besuchen. Mit Freude, Erleichterung aber auch
mit grossem Stolz durfte die Prifungskommission feststellen, dass sowohl die Prifenden wie
aber auch unsere Lernenden zum entscheidenden Zeitpunkt bereit und gut vorbereitet waren.

Das betriebliche QV besteht neu aus einer 50 mindtigen mindlichen Prifung, in welcher die er-
worbenen betrieblichen Kenntnisse geprift werden. Die Handlungskompetenzorientierung soll
auch in der Prifung im Zentrum stehen und somit ist die Prifung so aufgebaut, dass nicht nur
das fachliche Wissen, sondern inbesondere die konkrete Anwendung des Fachwissens und das
vernetzte Denken gepriift wird. Die Lernenden dirfen stolz sein auf ihre Entwicklung in den let-
zen drei Jahren: An den Prufungen wurde Uber Mietvertrage, Steuererklarungen, MWST- oder
Nebenkostenabrechnungen diskutiert. Schwierige Situationen aus dem Arbeitsalltag wurden
analysiert und Lésungswege aufgezeigt. Die Lernenden konnten in diesem Priifungssetting
sehr gut darlegen, dass sie bereit sind, ins Berufsleben einzusteigen.

Die konstant hohe Zahl an Lehrabgéngerinnen und Lehrabgangern zeigt, dass die kaufmanni-
sche Lehre in den Branchen Treuhand und Immobilien weiterhin einen hohen Stellenwert ge-
niesst. Von den 472 Lernenden nach neuer Bildungsverordnung haben 56% im Bereich Treu-
hand, 44% im Bereich Immobilien abgeschlossen. Mit einem Anteil von 53% lag der Anteil der
Absolventinnen leicht héher als derjenige der Absolventen.

Der Durchschnitt im betrieblichen QV lag bei der Note 4.92. Er weicht damit trotz neuem Qualifi-
kationsverfahren nur unwesentlich ab vom Schnitt der letzten Jahre.

Im Namen der Prifungskommission bedanke ich mich bei allen Berufskolleginnen und -kolle-
gen, die sich fur die erfolgreiche Durchfihrung des neuen QVs einsetzen. Zum einen sind dies
die Personen aus der Prifungskommission, die in unzahligen Stunden die neuen Prifungen
entwickelt haben. Zum anderen sind dies aber natirlich die vielen Personen, die sich als Pri-
fungsexpertinnen und -experten zur Verfigung stellen. Wir haben im Hinblick auf dieses QV
Uiber 200 Berufsleute in der gesamten Schweiz geschult. Die tiefe Verankerung der Berufsbil-
dung lasst sich auch an diesem breiten Engagement erkennen.

Das Gesamtergebnis des betrieblichen QV setzt sich sowohl aus den tber die drei Lehrjahre
erworbenen Erfahrungsnoten im Betrieb und im UK zusammen wie auch aus der oben beschrie-
benen Praktischen Arbeit (mindliches QV). Jedes Jahr werden die besten Lernenden des be-
trieblichen Teils von der OKGT fur ausserordentliche Leistungen geehrt. In diesem Jahr durften
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insgesamt 5 Lernende auf den ersten drei Platzen mit entsprechend identischen Noten die Eh-
rung entgegen nehmen.

Samtliche 5 Lernenden haben in der Gesamtnote (gerundet) die Note 6 erhalten. Die Abstufung
erfolgt aufgrund unterschiedlicher Teilnoten, welche dann im gerundeten Gesamtergebnis je-
doch nicht zu einer Unterscheidung fihrten.

Platz 1:
Marion Sabine Oberholzer, Fuhrer Treuhand AG

Platz 2:
Tobias Kihne, OBT AG

Platz 3:

Enea Luca Bart, BDO AG

Lorena Gort, Domenig Management
Nicolas Elmar Piller, Bulliard Immobilier SA

Die OKGT gratuliert den geehrten Kandidatinnen und Kandidaten sowie allen Absolventinnen
und Absolventen zum erfolgreichen Lehrabschluss als «Kauffrau/Kaufmann EFZ Treuhand/Im-
mobilien» und wiinscht allen weiterhin viel Erfolg auf inrem beruflichen wie privaten Lebensweg.

Deborah Stoll, Prasidentin Prifungskommission OKGT



